扬州文化艺术学校关于相关年龄的规定

经过学校党政联系会议研究讨论决定，对教职工的退休、职务聘任、考勤、工作量设定、行政值班等相关年龄作出规定：
1.退休：教职工退休按现行国家政策规定执行。事业编制男职工年满60周岁退休；事业编制女职工正常年满55周岁退休，具有副高级以上专业技术职务的女职工年满55周岁时可以选择退休，也可以选择继续工作，如选择继续工作，则必须年满60周岁才能办理退休手续。学校自主聘用人员和企业性质人员，男职工年满60周岁，女职工年满50周岁办理退休手续。
2.职务聘任：事业编制男职工年满55周岁，女职工年满52周岁，其他性质男职工年满55周岁，女职工年满48周岁，一般不再聘任为学校中层干部（含正副职）。
3.考勤与工作量：学校实行坐班制。事业编制男职工年满55周岁，女职工年满52周岁，其他性质男职工年满55周岁，女职工年满48周岁，在完成学校规定工作量的前提下可实行弹性坐班（不包括在科室办公的管理人员）。事业编制职工年满58周岁，其他性质男职工年满58周岁，女职工年满49周岁，工作量减半，实行弹性坐班。
4.参与行政值班：事业编制男职工年满55周岁，女职工年满52周岁，其他性质男职工年满55周岁，女职工年满48周岁，可不再安排行政值班。
以上规定随国家政策、法律等调整而随时修订。
本规定的解释权归校长室所有。
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